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Éditorial 

 

Le présent numéro de la Revue CAHIER D’ÉTUDES ET RECHERCHE EN SCIENCES 

DE L’HOMME ET DE LA SOCIÉTÉ (CERSHS), série 2, est constitué de sept articles de 

différents domaines scientifiques. Les auteurs de ces travaux sont tous œuvrant soit dans la Recherche 

soit dans l’Enseignement. La Revue CERSHS se veut non seulement le cadre indiqué pour 

vulgariser, informer, critiquer, apprécier, mais encore et surtout l’outil de propulsion scientifique du 

savoir, savoir-faire et savoir-être.  

 

       En littérature, ce deuxième numéro a retenu deux études du Professeur Olimba Emedi wa 

Kalume Kavain. Le premier, collégial, intitulé ‘’Le serpent et la perdrix : lecture sémiotique du 

conte Hemba’’. Il est question, dans cette analyse, d'étudier les conditions de production du sens à 

l’intérieur du conte. Elle ne cherche pas ce qu’il signifie, mais comment il signifie. Le second, intitulé 

‘’Autrui-Scientifique : miroir de moi-même, obstacle ou chance ?’’ se focalise sur une réflexion 

consistant à indexer le phénomène le rejet de l’Autre-Scientifique et propose une portée de sortie de 

ce carcan comportemental qui met en mal les cadres et élites de la RD Congo.  

 
 Dans le domaine de la Communication, le Professeur Olimba Emedi wa Kalume Kavain et 

le Mcs, Chef de Travaux Butotima Safari Aimé, se penchent sur le rôle de l’affiche visant le 

positionnement des produits à écouler. En ce qui est de la bière « Primus », l’affiche « Epelaaa ! » 

dénote un message dont il revient au récepteur d’en tirer le sens.  

      

Dans le domaine de la Sociologie et développement, le Professeur Dr MILENGE WIMBA 

Miller traite de l’importance de la connaissance et de la compréhension des missions et des opérations 

de maintien de la paix des Nations Unies et rappel leurs origines comme leurs évolutions. 

Toujours en Développement, Dr.  Kasuhu Kahuyege Jean Pierre, PhD, dans une démarche 

diagnostique, parvient à suffisance, à démontrer le l’exploitation des documents en rapport avec les 

activités commerciales de l’informel.  

Le Professeur Milenge, suivant le même élan de son premier article, fait l’éloge de la 

contribution à la paix à travers un cadre analytique sur la guerre, et ce, selon les philosophes du XVII 

et XVIII 18èmes siècles.  



En Economie, la Professeure Masoka Wamtu Bibish, de sa part, jauge la gestion des 

établissements de l’Enseignement Supérieur et Universitaire du Secteur public de la ville de Bukavu 

s’ils tiennent compte de la diversité dans la gestion de leurs ressources humaines.  

 

Rédacteur en Chef 

 

Dr  OLIMBA EMEDI wa KALUME Kavain 

          = Professeur Ordinaire = 
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